Konzept GKK (Ganztagskleinklassen)

Comenius-Schule, Filiale Blissestift

1. Einleitung

In den Ganztagskleinklassen werden Schilerinnen und Schiler unterrichtet, die die Diagnose
.Frihkindlicher Autismus® erhalten haben. Aufgrund der unterschiedlichen Auspragungsformen
werden individuelle und spezifische Férderangebote gemacht, die sich an den verschiedenen
Berliner Rahmenlehrplanen orientieren.

In den Empfehlungen zur Erziehung und zum Unterricht von Kindern und Jugendlichen mit
autistischem Verhalten heil’t es:

,Die Férderung von Kindern und Jugendlichen mit autistischem Verhalten erfordert eine
Erziehung und einen Unterricht, die sich auf alle Entwicklungsbereiche beziehen. Flir eine aktive
Lebensbewiéltigung in gré3tmdéglicher sozialer Integration und fiir ein Leben in weitgehender
Selbststandigkeit und Selbstbestimmung sind spezielle Eingliederungs- und Lernangebote
erforderlich. [...] Durch besondere Zuwendung kénnen diese Kinder und Jugendlichen ihre
Aktivitdten und Interessen erweitern, Sprache zur Interaktion nutzen sowie sich fiir andere
Menschen, Sachverhalte und Gegenstdnde O6ffnen und Gemeinsamkeit erleben.

Sonderp&dagogische Férderung hat zudem die Aufgabe, diesen Kindern und Jugendlichen zur
Begegnung und Auseinandersetzung mit sich selbst, mit eigenen Wiinschen und Vorstellungen
in Familie, Schule, Freizeit, Beschéftigung und Arbeit sowie in der Gemeinschaft und in der
Gesellschaft zu verhelfen. Die Kinder und Jugendlichen mit autistischem Verhalten sollen
erfahren, dass sowohl in der menschlichen Begegnung als auch im Umgang mit Natur und Kultur
ein erfiilltes Leben mdéglich ist.

Die Foérderung soll anknlipfend an die individuellen Voraussetzungen zu einer selbstbestimmten
Gestaltung des Lebens und zur individuellen Entfaltung in der Gemeinschaft sowie zur
Wahrnehmung von Rechten und zur Erfiillung von Pflichten in der Gesellschaft beitragen. [...]

Erziehungsziele, unterrichtliche Inhalte und Methoden miissen an der Individualitét und an den
padagogischen Bedlirfnissen des einzelnen Kindes oder Jugendlichen ankniipfen. Das soziale
Handeln von Kindern und Jugendlichen mit autistischem Verhalten ist stark beeintréchtigt; von
Beginn der Férderung an miissen deshalb tragfdhige Beziehungen aufgebaut werden. Das
bedingt eine verstehende Haltung und Einstellung der schulischen Bezugspersonen,
konsequente und verlassliche Rahmenbedingungen sowie ein intensives Einbeziehen der Eltern
und der betreuenden Personen.” (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 16.06.2000)



2. Ziele

Erweiterung der Selbststandigkeit durch:

e Erlernen grundlegender, lebenspraktischer Fahigkeiten.

e Erlernen von Strategien, um sich sicher und angstfrei in der Offentlichkeit bewegen zu
koénnen.

e Erlernen und Einiiben von Verhaltensmustern fiir adaquates Auftreten in der Offentlichkeit.

o Weiterentwicklung und Erweiterung individueller Interessen.

Erweiterung der Sozial- und Beziehungskompetenz durch das:

e Erfahren, dass das Miteinander mit anderen gewinnbringend sein kann.

e Erlernen und Anwenden von Regeln des Miteinanders beim Arbeiten und in der Freizeit
innerhalb der Gruppe.

e Wahrnehmen und Achten der eigenen Bedurfnisse sowie der Bedurfnisse der Mitmenschen.

Erweiterung kommunikativer Fahigkeiten und Sprache durch:

e Das Erlernen, sich mitzuteilen und Bedurfnisse zu aufiern.
e Den Gebrauch alternativer Kommunikationsmdglichkeiten bei eingeschrankter aktiver
Sprache.

Erhdhung der Belastbarkeit durch das:

¢ Wahrnehmen und Mitteilen eigener Grenzen.

e Erarbeiten und Anwenden von Strategien, um eine geringere Belastbarkeit zu kompensieren.

¢ Eingehen auf Kompromisse, Treffen von Absprachen und deren Einhaltung (Flexibilitat).

¢ Erlernen grundlegender Kulturtechniken und praktischer Fertigkeiten, die u. a. fur die spatere
Werkstattfahigkeit notwendig sind.

3. Schullaufbahnmaglichkeiten

Die Schilerinnen und Schuler durchlaufen wahrend ihrer Schulzeit drei jahrgangsibergreifende
Klassenstufen:

e Unterstufe (GKK 1)
¢ Mittelstufe (GKK 2)
e Oberstufe (GKK 3)

Die Ubergange von der GKK 1 zur GKK 2 und GKK 3 werden von den Lehrkraften und den
Erzieherinnen und Erziehern unter Einbeziehung der Eltern sowie der Schillerinnen und Schiler
gemeinsam gestaltet und vorbereitet (durch Hospitationen, Ubergabegesprache etc.). In der
Regel verlassen die Schilerinnen und Schuler nach 10 Schulbesuchsjahren die GKK mit einem
Abgangszeugnis und erhalten meist einen Platz in einer Werkstatt fir Menschen mit Behinderung.



In den letzten zwei Schuljahren werden sie durch Praktika und individuelle Angebote auf den
spateren geschitzten Férder- bzw. Arbeitsbereich vorbereitet.

Seit 2025 besteht die Méoglichkeit nach den 10 Schulbesuchsjahren eine Integrierte
Berufsausbildungsvorbereitung (IBA) zu besuchen, mit dem Ziel einen Abschluss zu erwerben
(Berufsbildungsreife (BBR), erweiterte Berufsbildungsreife (eBBR), mittlerer Schulabschluss
(MSA)). Die GKK3 hilft bei der Suche nach einer geeigneten IBA-Klasse.

4. Aufnahmekriterien

Die Ganztagskleinklassen richten sich an Schulerinnen und Schiler, bei denen sich der

frihkindliche Autismus in so stark ausgepragter Form zeigt, dass sich eine inklusive Beschulung

an einer Regelschule — beim derzeitigen Stand des Berliner Schulsystems — nachteilig auf die

Entwicklung des Kindes auswirken wirde.

e Der sonderpadagogische Forderbedarf ,,Autismus® muss zwingend vorliegen.

o Der Forderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung“ wird dabei ausgeschlossen.

o Die Schilerinnen und Schiiler missen in Ansatzen gruppenfahig sein und sich kleinen
Anforderungen stellen kénnen.

o Es wird auf eine Ausgewogenheit in der Gruppenzusammensetzung geachtet.

5. Rahmenbedingungen

5.1. Schulzeit und Personalausstattung

In den einzelnen Ganztagskleinklassen lernen jeweils neun Schilerinnen und Schiler, die
wiederum in zwei Kleingruppen (mit 4 bzw. 5 Personen pro Klasse) aufgeteilt sind. Als
gebundener Ganztagsbetrieb werden die Schilerinnen und Schuler von Montag bis Freitag in der
Zeit von 08:00 Uhr bis 15:00 Uhr unterrichtet, geférdert und betreut.

Aufgrund der Heterogenitat der Schilerschaft sowie der individuellen Voraussetzungen findet der
Schulalltag nicht im klassischen 45-Minuten-Rhythmus statt, sondern wird flexibel an die
Bedurfnisse der Schilerinnen und Schiler angepasst.

Das Klassenteam setzt sich im Idealfall wie folgt zusammen:

e 2 sonderpadagogische Lehrkrafte der Comenius-Schule

e 3 Vollzeitstellen fur Erzieherinnen und Erzieher des Kooperationspartners Pfefferwerk
Stadtkultur GmbH

o Eine Musiktherapeutin steht stundenweise in der GKK1 zur Verfiigung



5.2. Raumlichkeiten

Die drei Ganztagskleinklassen befinden sich im Blissestift, einer Filiale der Comenius-Schule. Fir
jede Klasse steht eine eigene groRRe Etage zur Verflgung, die entsprechend den Bedirfnissen
der jeweiligen Altersstufe aufgeteilt ist:

e Ein grolier Klichen- und Essensraum

e Zwei Unterrichtsraume

e Ein Entspannungsraum

e Ein Bewegungsraum bzw. zwei Werkstattrdume in der Oberstufe (GKK 3)

Zusatzlich kénnen der Tobe- und Werkstattraum des Hortes sowie nach Absprache der grol3e
Garten genutzt werden.

5.3. Erganzende Betreuung und Forderung (Hort)

Die erganzende Forderung und Betreuung wird von einem erfahrenen Team aus padagogischen
Fachkraften begleitet. Die Betreuung findet sowohl vor und nach dem Unterricht als auch in den
Ferien statt. Alle Mitarbeitenden arbeiten eng mit den Klassenteams zusammen und unterstitzen
diese sowohl wahrend des Unterrichts als auch im schulischen Alltag.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem Erlernen alltaglicher Fahigkeiten, um die
Selbststandigkeit im taglichen Leben zu starken. Gemeinsam werden Tatigkeiten wie Kochen,
Backen, Einkaufen, Wasche sortieren/zusammenlegen sowie Ordnung und Hygiene geibt. Auch
feste Aufgaben wie Tischdienst, Aufraumen und das Vorbereiten von Mahlzeiten sind fest in den
Tagesablauf integriert.

Die Angebote sind vielseitig gestaltet und werden individuell angepasst:

e Spiel- und Bewegungsangebote in der Turnhalle sowie Schwimmen

e Basteln, Kochen und Backen

e Spiele im Freien und Fahrzeugangebote auf dem schuleigenen Hof

o Musikangebote (z. B. Karaoke, gemeinsames Singen, Kennenlernen von Instrumenten).
¢ Entspannungs- und Ruheangebote

e Tagesausflige und gemeinschaftliche Aktivitaten

6. Teamarbeit

6.1. Das padagogische Team

Die Ganztagskleinklassen werden durch ein multiprofessionelles Team begleitet, bestehend aus
Sonderpadagoginnen und Sonderpadagogen, Erzieherinnen und Erziehern, sowie
Heilerziehungspflegenden. Um den Schulerinnen und Schilern Sicherheit und Orientierung zu
geben, qilt das Prinzip der festen Bezugslehrkraft und einer festen Bezugserziehkraft
(Bezugserzieherin oder Bezugserzieher).



Gemeinsam im Klassenteam wird fiir jede Schilerin und jeden Schiler ein individueller
Forderplan erstellt, in dem Férderschwerpunkte, -ziele und -mafRnahmen konkretisiert werden. In
den wdchentlichen Teamsitzungen werden diese evaluiert und das padagogische Handeln
reflektiert. Zur Sicherung der Transparenz wird bei jeder Sitzung ein Protokoll verfasst. Die
Aufgabenverteilung zwischen Lehrkraften und Erziehern ist in jeder Stufe genau festgelegt und
geht fliekend ineinander Uber.

6.2. Weitere Gremien

¢ GroRteamsitzungen: Finden in regelmafigen Abstanden statt. Hier nehmen alle Lehrkrafte
und Erzieherinnen und Erzieher aller drei Klassen sowie die Schulleitung und eine Vertretung
von Pfefferwerk teil, um klassenulbergreifende Vorhaben, Projekte und Feste zu planen sowie
am schulinternen Curriculum zu arbeiten.

¢ Koordinierungsgesprache: Zur Vorbereitung der Grofliteamsitzungen treffen sich
regelmafig die Schulleitung der Comenius-Schule und die Koordinatorin von Pfefferwerk.
Gelegentlich nimmt eine Lehrkraft der GKKs teil.

o Erweiterte Schulleitung (ESL): Eine Lehrkraft der Ganztagskleinklassen ist Mitglied in der
ESL, um den engen Kontakt zum Haupthaus der Schule zu wahren.

6.3. Fort- und Weiterbildung

Um das padagogische Handeln kontinuierlich zu optimieren, bildet sich das Team regelmalRig
weiter. Die Schwerpunkte liegen auf:

o TEACCH-Ansatz (Grundausbildung und Aufbaukurse)

e ETEP-Ausbildung (Entwicklungstherapie/Entwicklungspadagogik)
e PECS-Ausbildung (Picture Exchange Communication System)

o Autismus-Fortbildungen

e UK-Fortbildungen (Unterstutzte Kommunikation)

¢ Inhouse-Veranstaltungen und gemeinsame Studientage

¢ Regelmaflige Team- und Fallsupervisionen

7. Padagogische Arbeit

7.1. Grundlegende Prinzipien

Bei Menschen mit einer Autismus-Spektrum-Stérung sind die Voraussetzungen zur
Wahrnehmung des Selbst, anderer und der Welt beeintrachtigt. Der daraus resultierende
unzureichende Austausch mit der Umwelt flhrt von Geburt an zu Verunsicherung, Stress und
Angstzustanden. Diese kénnen nur Uber den Dialog in emotional abgesicherten
Interaktionsraumen Uberbriickt werden, damit Schilerinnen und Schiler zunehmend Sinn
generieren und Stabilitdt finden, anstatt den Stress durch stereotype Verhaltensmuster



kompensieren zu mussen (,Das autistische Kind ist nicht autistisch, sondern isoliert — Feuser,
1979).

Entsprechend richten wir den Fokus auf den Aufbau positiv erlebter Beziehungen als Grundlage
von Lern- und Entwicklungsprozessen. Folgende Prinzipien werden umgesetzt:

e Lernangebote knipfen an den individuellen Starken und Interessen an.

o Forderziele werden an die jeweilige Belastbarkeit angepasst (Wechsel von Be- und
Entlastungsphasen).

e Bereitstellung von individuell angepassten Lernmaterialien und Arbeitsformen.

o Lebenspraktisches Lernen steht im Vordergrund (Vorbereitung auf das Berufs- und
Erwachsenenleben).

e Angstfreies Lernen durch feste Bezugspersonen und wertschatzende Interaktion.

7.2. Sonderpadagogisches Instrumentarium

TEACCH-Ansatz: Zur Gestaltung der Lernumgebung kommen bewahrte Strukturierungs- und
Visualisierungshilfen zum Einsatz:

o Raumliche Strukturierung: Klare Raumbereiche, Bildkarten nach Boardmaker und
Metacom

o Zeitliche Strukturierung: Individuelle Stundenplane, Erst/Dann-Plane, Time-Timer.

o Strukturierung selbststindiger Arbeit: Arbeitsplatze mit Regal- und Fertigfachern,
strukturierte Arbeitsplane

o Materialgestaltung: Spezifische Dosen- und Mappenaufgaben

ETEP (Entwicklungstherapie/Entwicklungspadagogik): Dient als diagnostische und
didaktische Grundlage. Mithilfe des ELDIB-Bogens (Entwicklungspadagogischer Lernziel-
Diagnose-Bogen) wird eine zielgerichtete Forderplanung erstellt, die an den Starken ansetzt und
Interventionsstrategien zum Aufbau angemessenen Verhaltens bietet.

Unterstiitzte Kommunikation (UK): Es wird auf dem jeweils passenden Sprachniveau
kommuniziert. Zur Unterstitzung der Lautsprache werden Gebarden eingesetzt. Zudem wird
PECS genutzt, um nicht oder kaum sprechenden Schilerinnen und Schilern ein Werkzeug zur
spontanen Initiierung von Kommunikation und zur AuBerung von Grundbediirfnissen zu geben.
Bei Bedarf kommen auch technische Kommunikationshilfen (Talker) zum Einsatz, die von einer
spezialisierten Fachkraft betreut und aktualisiert werden.

7.3. Klasseniibergreifende Angebote und auBerschulische Aktivitaten

Zur ganzheitlichen Férderung finden regelmaRige Aktivitaten statt:

¢ Innerhalb der eigenen Klasse: Museums-, Theater- und Kinobesuche sowie Ausfluge aller
Art (AuRerschulische Lernorte)



¢ Gemeinsam mit den anderen GKK-Klassen: Weihnachtssingen, Faschingsfeiern,
Sommerfeste, Kunstprojekte, SOKO-Gruppen (Soziales Kompetenztraining), Therapiehund,
Bibliotheksbesuche, Karaoke und Yoga

7.4. Kooperation mit den Eltern

Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist eine Kernvoraussetzung fur
den Erfolg unserer Arbeit. Der regelmafRige Austausch Uber Forderziele und Fortschritte erfolgt
uber:

o Elternbriefe und Mitteilungshefte

o Elternabende

o Telefonate und persdnliche Gesprache

¢ Nach Absprache werden auch Hausbesuche durchgeflihrt

7.5. Kooperationspartner und Netzwerke

Neben den Eltern pflegen wir den Austausch mit dem arztlichen Dienst, externen therapeutischen
Fachkraften sowie dem SIBUZ (Autismus-Beratungslehrkrafte). Bei Hilfekonferenzen werden bei
Bedarf die zustandigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Jugendamtes einbezogen.

Die Oberstufe kooperiert eng mit den Werkstatten fir Menschen mit Behinderungen (WfMB) in
Berlin. Durch gezielte Praktika und Werkstattbesuche lernen die Schilerinnen und Schiler das
Arbeitsleben kennen, sodass meist noch wahrend der Schulzeit ein passender, geschutzter
Forder- bzw. Arbeitsplatz gefunden werden kann.

7.6. Schulsozialarbeit

Die schulbezogene Jugendsozialarbeit wird durch die Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH getragen.
Das Angebot ist kostenfrei, vertraulich und findet in den Rdumen der Schulsozialarbeit statt.

Leistungsspektrum fiir Teams sowie Schiilerinnen und Schiiler:

e Soziales Lernen, Klassenrat und sozialpadagogische Gruppenarbeit

¢ Krisenintervention, Konfliktschlichtung und Mediation

e Beratung zum Kinderschutz

o Vermittlung soziale und interkulturelle Kompetenzen

e Praventionsprojekte (z. B. Gewaltpravention, Suchtpravention, Demokratie- und
Toleranztraining)

Leistungsspektrum fiir Eltern und Sorgeberechtigte (auch auf Englisch, Polnisch und
Arabisch):

e Beratung bei der Zukunftsplanung (z. B. betreute Wohngruppen)



e Unterstitzung bei Antragen (z. B. Teilhabefachdienst des RSD oder beim Regionalen
Sozialpadagogischen Dienst)

e Vermittlung zu externen Fachkraften und Férderangeboten

8. Arbeitsschwerpunkte (Exemplarische Stundenplane)

8.1. Stundenplan Unterstufe (GKK 1)

Uhrzeit

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

07:45

08:00

08:15

09:10

09:35

10:00

10:30

11:30

13:00

13:30

14:00

14:30

15:00

Ankommen /
Tagesplane /
Spielen

Tischdienst

Individuelle
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstlick

Hofpause

Kunst /

Projekt

*ab 09:00
Musiktherapie

Mittagessen

Entspannung

Spielen

Aufrdumen

Ende

Ankommen /
Tagesplane /
Spielen

Tischdienst

Individuelle
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstlck

Hofpause

Unterstitzte
Kommunikation
(UK) -

Gruppen-
unterricht

Mittagessen

Entspannung

Spielen/ Kunst

Aufrdumen

Ende

Ankommen /
Tagesplane /
Spielen

Tischdienst

Individuelle
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstlck

Hofpause

Einzelférderung/
Gruppen-
unterricht

Spielgruppe/

“Flummigruppe”

Mittagessen

Entspannung

Spielen

Aufrdumen

Ende

Ankommen /
Tagesplane /
Spielen

Tischdienst

Individuelle
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstick

Hofpause

Gruppen-
unterricht

Unterstutzte
Kommunikation
(UK)

Mittagessen

Entspannung

Spielen / Kunst

Aufrdumen

Ende

Ankommen /
Tagesplane /
Spielen

Tischdienst

Individuelle
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstick

Hofpause

Gruppen-
unterricht /

Topfern

Mittagessen

Entspannung

Spielen

Aufrdumen

Ende



8.2. Stundenplan Mittelstufe (GKK 2)

Uhrzeit

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

07:45

08:00

09:00

09:30

10:00

11:00

11:30

12:45

13:00

13:30

14:30

15:00

Tagesplan /
Empfang

Tischdienst /
Indiv.
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstlck /
Selbstver-
sorgung

Sachunterricht

Pause

Kochen &
Backen /
SOKO

Pause

Mittagessen /
Klchengruppe

Spielen /
Handwerken /
Entspannung

Aufraumen

Ende

Tagesplan /
Empfang

Tischdienst /
Indiv.
Arbeitsstationen

Frihstlck /
Selbst-
versorgung

Sport

Sport

Pause

Gruppen-
unterricht
(Deutsch /
Mathe)

Pause

Mittagessen /
Klchengruppe

Spielen /
ROBLOX/
Einkaufen /
Entspannung

Aufraumen

Ende

Tagesplan /
Empfang

Tischdienst /
Indiv.
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstlck /
Selbstver-
sorgung

Sachunterricht

Pause

Kunst / Musik

Pause

Mittagessen /
Klchengruppe

Spielen / Park /
Bicherei /
Entspannung

Aufraumen

Ende

Tagesplan /
Empfang

Tischdienst /
Indiv.
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstuck /
Selbstver-
sorgung

Auler-
schulische
Lernorte

Auler-
schulische
Lernorte

Auller-
schulische
Lernorte

Pause

Mittagessen /
Klchengruppe

Spielen /
Experimente /
Karaoke /
Entspannung

Aufraumen

Ende

Tagesplan /
Empfang

Tischdienst /
Indiv.
Arbeitsstationen

Morgenkreis

Frihstuck /
Selbstver-
sorgung

SOKO

Pause

Kochen&
Backen / Musik

Pause

Mittagessen /
Klchengruppe

Spielen / Kino /
Park /
Entspannung

Aufraumen

Ende



8.3. Stundenplan Oberstufe (GKK 3)

Uhrzeit

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

07:45

08:00

08:15

10:00

10:30

11:00

12:00

13:00

13:30

15:00

Ankommen /
Dienste

Tagesplan /
Freiarbeit

Unterricht /
Werkstatt

Frihstlick

Hofpause

Unterricht /
Werkstatt

Unterricht /
Werkstatt
(Forts.)

Mittagessen

Freiarbeit /
wechselnde
Nachmittagsang
ebote /
Medienzeit

Ende

Ankommen /
Dienste

Tagesplan /
Freiarbeit

Unterricht /
Werkstatt

Frihstlick

Exkursion

Exkursion
(Forts.)

Exkursion
(Forts.)

Mittagessen

Freiarbeit /
wechselnde
Nachmittagsang
ebote/
Medienzeit

Ende

Ankommen /
Dienste

Tagesplan /
Freiarbeit

Unterricht /
Werkstatt

Frihstlick

Hofpause

Werkstatt/

Kochen

Werkstatt/

Kochen

Mittagessen

Freiarbeit /
wechselnde
Nachmittagsang
ebote/
Medienzeit

Ende

Ankommen /
Dienste

Tagesplan /
Freiarbeit

Unterricht /
Werkstatt

Frihstlck

Hofpause

Sport

Sport (Forts.)

Mittagessen

Freiarbeit /
wechselnde
Nachmittagsang
ebote

Ende

Ankommen /
Dienste

Tagesplan /
Freiarbeit

Unterricht /
Werkstatt

Frihstlck

Hofpause

Entspannung

Werkstatt

Mittagessen

Freiarbeit /
wechselnde
Nachmittagsang
ebote

Ende

Hinweis: Die von den Erzieherinnen und Erziehern geleitete Werkstatt und der schulische Unterricht
finden parallel in Kleingruppen statt. Zusétzliche Dienste (Einkaufen, Tischdienst etc.) sind in den
Individualplénen vermerkt.
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